§1: Nare, Stz und Tatigkeitsbereich

(1) Der Verein fiihrt den Narert Hllfe fiir Herdis (HSH und Hife in Nat.
(2) Er hat seinen Sitzin Weikertschlag an der Thaya und erstreckt seine Tatigkeit Weltweit, wo Hife gebraucht wird
(3) Die Brichtung von Zweigvereinen ist miglich

§2 Aneck

1.0er Verein arbeitet selhststandig und unabhéngig und seine Tatigkeit ist nicht auf Gewinn gerichtet.

2 Der Verein bezweckt eine Verbesserung der Mensch-Tier-Beziehung in allen Aspekien

3. Der Veerein bezweckt die materielle und ideelle Lhterstiitzung diverser Tierheime, Organisationen oder dergleichen
4, Der Verein bezweckt die Lhterstiitzung von Tieren in Nat, die Lhterbringung dieser und die Vermittlung

5. Der Verein bezweckt die Aufldarung tber Tierschutz und Haltungsformen

6. Der Veerein bezweclt die Lhterstiitzung von in Not geratenen Tierhaltern

7. Der Veerein bezweckt die Brichtung von Bnrichtungen zur Uhterbringung von Tieren

§ 3: Mitel zur Breichung des Vereinszweckes

(1) Der beabsichtigte Vereinszweck soll durch die in § 3, Abs. 2 und 3 angefiihrten ideellen und materiellen Mttel erreicht werden
(2) As Ideelle Mttel dienent

a) Vortrége und Versanmrungen

b) Herausgabe eines Mtteilungshlattes, Buches, Zeitschrift ad

©) Teilnahme an Verangtaltungen (Messen, etc)

d) Bnrichtung von Referaten, Arbeitskrreisen, Projektgruppen

€) Lhterstiitzung von Bnrichtungen, die dieselben Znecke verfdgen

) Verbreitung von Informationen und Erkenntnissen in der Gffentlichkeit

@ Gemeinsame Ausfliige mit Mensch & Tier

(3 Die erforderlichen meteriellen Mttel sollen aufgebracht werden durch:

a) Migliedsheitrage und Fordermitgliedsbeitrage.

b) Kurse, Lehrgange, Veranstaltungen und dgl.

€) Spenden, Sanmrlungen, Vermichtnisse, Erbschaften, Patenschaften, Werbung und sonstige
Zumendungen

d) Schutzgebiihren (bei Vermittlung eines Tieres)

€) Sponsor-Bitrage

f) Private und dffentliche Forderungen und Subventionen

) Ertrage aus Aohmarkten und Basaren

h) Ertrage aus der Verbreitung einschlégiger Waren, wie zB T-Shirts, Aufkleber, Bicher, Videas,.
i ) Betreiben eines Vereinslokales, Tierhatel, Tierheim Gnadenhof usw.

J) Ertrage aus vereinseigenen Veranstaltungen und Lhtemehmungen  Abhaltung von
Veranstaltungen zur Werbung von Mtgliedern und gesellige Veranstaltungen jeglicher Art

§ 3a: Mttelverwendung fiir ausschliefilich gemeinniitzige und mildtatige Anecke

(1) Oe Mttel des Vereins diirfen nur firr die in den Statuten angefiihrten Znecke verwendet werden

(2) Die Mtglieder des Vereins diirfen keine Gewinnanteile in ihrer Egenschaft als Vereinanitglieder und keine sonstigen Zuwendungen aus Mtteln
des Vereins erhalten

(3) Es darf keine Person durch dem Verein zweckfrende Vierwaltungsausgaben oder durch unverhdltnismifig hohe Vergiitungen begiinstigt werden
(4) Bei Ausscheiden aus demVerein und bei Auflasung oder Aufhebung des Vereins haben die Vereinsmitglieder entsprechend den germeinniitzigen
und mildtatigen Anecken keinerlei Anspriiche auf einen Anteil amVereinsvermmbgen

§ 3b Grundsdtze der wirtschaftlichen Gestaltung

(1) Der Verein ist nach den Grundsiitzen der Sparsankeit und Wirtschaftlichkeit zu fihren

(2) Aufwendungen filr Betriebsittel (Computer, Kopiergeriite, Autos etc) sind so gering wie rriglich zu halten

(3) Alle Mtglieder und Funktioniire des \ereins werden ehrenantlich titig, sofern sich aus der Natur der Tatigkeit, insbesondere der erforderlichen
fachlichen Qualifikationen oder des erforderlichen grofien Zeitaufwand richt die Notwendigkeit einer Entlohnung im Rahrmen eines Vertrags oder
Dienstverhiltnisses ergikt.



(4) Firr Leistungen, welche Mtglieder demVerein erbringen steht ihnen der Ersatz ihrer baren Auslagen zu Der Verein kann, soweit die nateriellen
Mittel und der Vereinszweck diies zulassen, Angestellte haben und sich tiberhaupt Dritter bedienen, umden Aneck zu erfilllen. Auchan
Vereinamitglieder, darin eingeschlossen Vereinsfunktionare, kann Entgelt bezahlt werden, sofern dies auf Tatigkeiten bezogen ist, die ber die
Vereinstatigkeiten imengsten Snn hinausgehen; derartiges Entgelt hat einem Drittvergleich standzuhalten

(5) Fir Fahrten it demeigenen Fahrzeug steht Funktioniren des Vereins der Frsatz des jeweiligen amtlichen Kilometergeldes zu \erfiigung.

(6) Der Verein hat ein den Bestinmrungen derr BAD entsprechendes Rechnungswesen zu fiihren

(7) Der Aorechnungszeitraumdes Vereins entspricht dem Kalenderjahr.

§ 4 Arten der Mtgliedschaft

(1)Oie Mtglieder des Vereins gliedern sich in ordentliche Vollitglieder, ordentliche Teilrritglieder, Fordermitglieder, Ehrenmitglieder und
Jugenditglieder.

(8 Ordentliche Vallrritglieder sind jene, die sich voll aktiv an der Vereinsarbeit {iber nindestens ein Jahr als ordentliches Teilrritglied durchgehend
beteiligt haben Ordentliche Vollmitglieder sind aldiv und milssen keinen Mtgliedsheitrag bezahlen B freiwilliger Beitrag kann jedoch durch das
Mitglied erfolgen. Die Emennung zumordentlichen Vllrritglied erfolgt durch den Vorstand

(b) Ordentliche Teilmitglieder sind jene, die sich teilweise nach ihren Miglichkeiten an der Vereinsarbeit beteiligen

(c) Fardermitglieder sind solche, die ausschliefilich durch Zahlung eines erhhten Britrages die Vereinstatigkeit fordern

(d) Enrenitglieder sind Personen, die hierzu wegen besonderer Verdienste umden Verein vom\Vorstand dazu emannt werden

(€) Jugendmitglieder sind solche, die das18. Lebensjahr noch nicht erreicht haben

(2) Sammrelstellen, sind Personen, die ausschliefllich fir eines unserer Projekte Futter — und Sachspenden von Privatpersonen und Lhternehmen
sanmreln Se milssen weder Viereinamitglieder sein, noch Mtgliedsheitrage entrichten, besitzen aber auch weder Wahlrecht, noch Sinmrecht noch
Anwesenheitsrecht bei Versanmrungen

§ 5 Bwerb der Mtgliedschaft

(1) Mtglied kann jeder werden, der sich den Satzungen des Vereines unterstellt. Der Vorstand ist berechtigt, Aufnahmewerber chne Angabe von
Grinden abzulehnen
(2) Oe Enennung zumEhrenritglied erfalgt durch den Vorstand

§ 6 Beendigung der Mitgliedschaft

(1) e Mtgliedschaft von Mtgliedern erlischt durch Tod, bei juristischen Personen durch Verlust der Rechtspersonlichkeit, durch freiwilligen Austritt
oder durch Ausschluss

(2) Der freiwillige Austritt kann zum31.12 jedes Jahres erfdlgen. B- muss demVorstand rindestens drei ochen vorher schriftlich mritgeteilt werden
Bereits eingezahlte Beitrage fallen an den Verein

(3) Der Vorstand kann durch Abstinmung, ein Mitglied jederzeit ausschliefien, wenn dieses seiner Vereingt&tigkeit nicht nachkonmt , unehrenhaft
handelt , durch vereinsschédigendes Verhalten, welches das Vertrauensverhéltnis zwischen Verein und Miglied nachhaltig erschiittert und/oder
trotz zweimaliger schriftlicher Mehnung langer als drei Monate mit der Zahlung der

Mtgliedsheitrage, gegenlber dem VereinimRiickstand ist, sowie bei Verletzung anderer Mtgliedspflichten

(4) Der Ausschlussgrund muss demMitglied schriftlich ritgeteilt werden. Offene Forderungen des Vereins gegen dem AusgeschlossenemMitglied
werden durch den Ausschluss nicht beriihrt. Der Ausschluss kann durch Zahlung des ausstandigen Betrages binnen einer Woche wieder riickgangig
gemacht werden

(5) Die Aberkennung der Bhrenmitgliedschaft kann aus denim§ 6, Abs.3 genannten Griinden vom\Vorstands durch Abstinmrung jederzeit
beschlossen werden

(6) Ausgeschlossene Mtglieder haben keinen Anspruch auf Riickerstattung des noch nicht verbrauchten Mtgliedsheitrags, Vereinsvermigen oder
Teile davon

§ 7: Rechte und Pflichten der Mtglieder

(1)Die Mtglieder sind berechtigt, an allen 6fentlichen Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen

(2) Jedes Miglied ist berechtigt, vomVarstand die Ausfolgung der Statuten zu verlangen

(3) Ordentliche Vollitglieder besitzen das vdlle Stinmrecht, so wie das aktive und das passive Wahlrecht in der Generalversamriung. Die
Vollitgliedschaft kann jeder erwerben, der zumindest 1 Jahr lang durchgehend aktives Teilitglied war und sofern sie durch eine Mehrheiten
Abstinmung des Vorstands beschlossen wurde. Se sind von der Zahlung des Mtgliedsbeitrags befreit, kénnen den aber auf freiwilliger Basis
entrichten

(4) Ordentliche Teilrritglieder besitzen kein Sinmrecht und kein Wahlrecht. De Teilrritgliedschaft kann jeder erwerben der sich aktiv imund fiir den
Verein einsetzt und durch eine einfache Mehrheiten Abstinnung des Vorstands beschlossen wurde. Sie bezahlen den vallen Mtgliedsbeitrag,
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(5)Fordermitglieder leisten nur finanzielle Unterstiitzung durch Bezahlung erhthter Mitgliedsbeitrage. Sie haben kein Stinmrecht und kein
Wahlrecht. Fordermitglieder haben jederzeit das Recht, durch eine schriftliche Anfrage an den Vorstand, in einemangemessenem Zeitraum Auskunft
Uber den Verwendungszweck ihrer Bnbezahlten Baitrage zu erhalten

(6) Jugendrritglieder haben weder Wahl noch Stinmrrecht. Der Mitgliedsheitrag entspricht 50% der ordentlichen Teilrritglieder. Bei Veranstaltungen
des Vereins zahlen sie nur 50% der Teilnahmegeblihr sofern eine Teilnahmegeblihr zu bezahlen wére

(7) Alle Mtglieder sind zur plinktlichen Zahlung jeweiligen Mtgliedsheitrage in der vom Vorstand jahrlich beschlossenen Hihe verpflichtet.

(8) Ehrenmitglieder sowie ordentliche Vollmitglieder sind von der Zahlung von Mtgliedsbeitragen befreit.

(9) Bei Veranstaltungen des Vereins kinnen diie teilnehmenden Mtglieder zur Zahlung einer Teilnahmegeblhr verpflichtet werden Die Kosten werden
bei der Anmeldung bzw: mittels div. Medien (E-Mail, Brief, Homepage, TV, Radio und diverser anderen neuer Medien) bekannt gegeben

(10) Alle Mtglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kraften zu fordem und alles zu unterlassen, wodurch das Ansehen und der
Zweck des Vereins Schaden erleiden konnte. Sie haben die Vereinsstatuten und die Beschliisse der Vereinsorgane zu beachten

§ 8 Vereinsorgane

(1) der Vorstand (§ 9,10): Der Vorstand nuss mindestens aus folgenden 2 Funktiongren bestehert Gbmann und Kassier, aber darf maximmel aus 3
Funktion&ren bestehen. Mehrfachfunktionen von Mtgliedern sind zuldssig. Bei Verhinderung eines Vorstandsitgliedes erfiillt der Stellvertreter
diese Funktionen Der Vorstand wird auf unbestinme Zeit bestellt. Rir den Fall, dass der Vorstand aus lediglich zwei Mtgliedern besteht, ist zur
Wahrung des , Vier-Augen-Prinzips’ die Anwesenheit beider Mtglieder; sowie Bnstimrigkeit zur Beschlussfassung erforderlich

(2) die Generalversanmiung (§12)

§9: Aufgaben der Funktionsire

(1) Der Qbmann vertritt und reprasentiert den Verein nach aufen, hat Sitz und Sinme in der Veereingleitung, sorgt fiir eine einheitliche nach den
Satzungen ausgerichtete Fihrung des Vereines.

(2) Der Comann Sellvertreter therninm die Funktion des Cbmanns bei Verhinderung des Comanns

(3) Der Schriftfilhrer hat die Fihrung der Pratokolle bei Sitzungen, die Aufzeichnungen tber besondere Begebenheiten zB die Emennung von
Ehrenmitgliedern, Notizen (iber Veranstaltungen, Enberufungen von Stzungen und Besprechungen zu erledigen. Es obliegt ihmdie Rihrung des
Vereinsarchivs

(4) DemKassier obliegt die finanzelle Betreuung des Vereines

§10: Der Vorstand

(1) Der Vorstand ist das Leitungsorgan des Vereins imSinn des § 5 Abs. 3 Vereinsgesetz und besteht aus drei Personen. Der Vorstand besteht aus
einem Cbmann, einem Kassier und einen Schriftfilhrer. DOie Funktionsverteilung innerhalb des Vorstandes obliegt dem Vorstand

(2) Der Vorstand hat bei Ausscheiden eines Mtglieds das Recht, an dessen Stelle ein anderes kooptieren, wozu jedoch die nachtrégliche
Genehmigung der ndchsten Generalversanmrung einzuhalen ist. Bs zu einer allfalligen Versagung der Best&tigung der Kooptierung durch die
Generalversanmlung sind jedoch die Handlungen solcher Vorstandsiitglieder gliltig. Fallt der

Vorstand ohne Selbsterganzung durch Kooptierung Uberhaupt oder auf unvorhersehbar lange Zeit aus, sind 3 ardentliche Vollnritglieder verpflichtet,
unverziiglich eine auflerordentliche Generalversammiung zum Zieck derr Neuwehlen eines Vorstandes einzuberufen

(4) Vorstandssitzungen werden vom Cbrmann, bei dessen Verhinderung von seinem Stellvertreter, einberufen. Dies kann schriftlich oder miindlich
geschehen und hat zumindest vier Tage vor dem Sitzungstermrin zu erfolgen

(5) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle seine Mtglieder ardnungsgermiil geladen wurden und rindestens zwei von ihnen anwesend sind. B
fasst seine Beschliisse it einfacher Stimmenmehrheit; bei Stimmrengleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag

(6) Den Vorsitz fithrt der Gbrann, bei Verhinderung dessen Stellvertreter.

(7) AuBer durch den Tod erlischt die Funktion eines Vorstandsmitglieds durch seinemRiicktritt.

(8) Die Vorstandaitglieder kdnnen jederzeit schriftlich ihren Riicktritt erkidren Die Rlicktrittseridarung ist an den Vorstand, imFalle des Riicktritts
des gesanten Vorstands an die Generalversanlung zu richten Der Riicidritt darf nicht zur Uhzeit erfdlgen, sodass demVerein daraus Schaden
erwichse

§ 102 Aufgaben des \brstands

(1) Planméfige Rihrung des Vereines, die Rihrung und Betreuung des Betriebes im Sinne des Vereinszweckes. [hmkonmen alle Aufgaben zu, die
nicht durch die Satuten einemanderen Vereinsorgan zugewiesen sind
(2) Die Planung und Ursetzungen von Projekten, Veranstaltungen und dgl.



(3) Die Durchfilhrung der Beschliisse der Generalversammiung

(&) Satutengemiifie Vorbereitung und Enberufung der ordentlichen und der auBerordentlichen Generalversanmrung
(5) Bnrichtung eines den Anforderungen des Vereins entsprechenden Rechnungswesens it laufender Aufzeichnung der Ennahmen/Ausgaben und
Fihrung eines Vermbgensverzeichnisses als Mndesterfordemis.

(6) Abfassung des Rechnungsherichts und des Rechnungsabschlusses

(7) Festsetzung der Hihe der jeweiligen Mitgliedsheitréige und Bitrittsgebiihren

(8) Verwaltung des Vereinsvermigens.

(9) Aufnahme und Ausschluss von Vereingmitgliedemn

(10) Fihren einer Mtgliederliste.

(11) Aufnahme und Kiindigung von Angestellten des Vereins

(12) Regelung der Mitelvernendung

(13) Bekanntgabe einer Satutensnderung, die Bnfluss auf die abgabenrechtlichen Beginstigungen

hat, an das zustandige Ainanzantt binnen einer Frist von einem Monat.

§11: Zeichnungsberechtigung
Alle Schriftstiicke des Veereines bediirfen zuihrer Richtigkeit der Unterschrift des Vereinsobmannes oder des Kassier.
§12 DOe Generalversanmmiung

(1) Oe ordentliche Generalversanmmiung findet alle vier Jahre statt.

(2) Die Generalversanmmiung muss zwei Wochen var demTermin der Abhaltung unter Bekanntgabe

der Tagesordnung schriftlich angekiindigt werden

(3) Die Generalversammiung ist unabhangig von der Anzahl der erschienenen Mtglieder beschlussfahig

(4) AuBerordentliche Generalversammiungen kinnen jederzeit vom Vereinsvarstand einberufien werden Der Vereinsvorstand ist zur Bnberufung
verpflichtet, wenn dies von nindestens 10%der ardentlichen Mtglieder schriftlich begehrt wird Die Generalversanmiung hat dann binnen 6 Wochen
zu erfolgen, und beschrankt sich auf die Behandlung der Antrdge die zur Enberufung gefiihrt haben Aus gleichem Sachverhalt kann innerhalb des
Zeitraumes der ordentlichen Generalversanmriungen keine weitere auBBerordentliche Generalversanmmung einberufen werden

(5) Tagesordnung der ardentlichen Generalversammung unrfasst:

a) Feststellung der Sinmrberechtigungen

b) Genehrmigung des Protokalls der letzten Generalversanriung

©) Tatigkeitsberichte und Entlastung der Funktiondre

d) Zur Beschlussfassungen bedarf es einer einfachen Mehrheit der abgegebenen Stinmren. Rir die Beschlussfassungen tber Satzungsanderungen
und Auflésung des Veereines bedarf es einer 2/3 Mehrheit der abgegebenen Stinmren

€) Verleihung und Aberkennung der Bhrenitgliedschaft.

§13; Besitz des Vereins

Sanrtliche aus Vereinamitteln entstandene Ausriistungen sowie feste und bewegliche Sachen und der gleichen sind BEgentumdes Vereines.
Inshesondere zahlt das Barvermigen zumausschliefllichen Hgentumdes Vereines.

§14: Auflésung des Vereins

(1) Die freiwillige Auflasung des Vereins kann nur in einer ordentlichen oder auBerordentlichen Generalversanmlung, die diesen Tagesordnungspunkt
bereits in der Bnladung ausdriicklich enthalt und nur it einer Mehrheit von zwei Dritteln beschlossen werden

(2) Die Generalversanmmiung hat auch tber die Liquidation zu beschlieflen. Sofem die Generalversantrlung nichts Abweichendes beschlief}, ist der
Obrmann der vertretungshefugte Liquidator.

(3) Bei AuflGsung des Vereins oder Wegfall des bisherigen Vereinszwecks ist das nach Abdeckung der Passiven verbleibende Vereinsvermigenim
Sinne der 88 34 ff BADfiir gemeinniitzige Zwecke zu verwenden

(4) ImFall der Auflésung des Vereins oder Wegfall der beglinstigten Zwecke nuss das verbleibende Vermigen fiir spendenbegiinstigte Zwecke
gedl} §4a Abs 2 73 lit a EXGverwendet werden

§15; Geichetellung

In allen genannten Funktionen sind ménnliche und weibliche Mitglieder gleichgestellt, wegen der einfacheren Darstellung wurde in diesen
Satzungen die mannliche Formverwendet.



Beitrittserklarung

An
HILFE fir Herdies (HSH) und Hufe in Not
3823 Weikertschlag/Th., Schulakmuhle 59

Herdenschutzhunde.notfelle@gmail.com;

Ich erklare hiermit den Beitritt zum Verein ,HILFE fiir Herdies (HSH) und Hufe in Not":

Zuname, Vorname, :

Adresse (Str., Nr.):

Postleitzahl, Ort:

Tel. Nr.: E-Mail:

Der jahrliche Mitgliedsbeitrag betragt aktuell:

€ 60,- fiir ordentliche Mitglieder,

€ 30,- fiir Jugendmitglieder (bis 18)),

€ 120,- fiir Fordermitglieder.

Der Mitgliedsbeitrag ist jeweils zu Jahresbeginn fallig und gilt fir ein ganzes Kalenderjahr.
Eine Rlckzahlung des Betrages ist nicht moglich. Eine Kindigung der Mitgliedschaft in

schriftlicher Form ist jederzeit moglich.


mailto:Herdenschutzhunde.notfelle@gmail.com

Deine personenbezogenen Daten, namlich die von Dir (oben) angegebenen Daten werden seitens des Vereins
HfH&HiN im Rahmen der Erfiillung der statutengemafen Vereinstatigkeit und Mitgliederverwaltung gespeichert und
verarbeitet. Durch diese standige Beziehung darf Dir HfH&HIN auch Informationen (iber die Vereinstatigkeit
zukommen lassen. Der Schutz Deiner personenbezogenen Daten erfolgt durch entsprechende organisatorische und
technische Vorkehrungen. Diese Vorkehrungen betreffen insbesondere den Schutz vor unerlaubtem, rechtswidrigem

oder auch zufélligem Zugriff, Verarbeitung, Verlust, Verwendung und Manipulation.

Zur Erfillung unserer vertraglichen oder gesetzlichen Verpflichtungen, des Zwecks der Datenverarbeitung oder soweit
ein berechtigtes Interesse an der Geschaftsabwicklung beteiligter (Dritter) besteht ist es moglicherweise auch
erforderlich, Deine Daten an Dritte zu Gbermitteln. Mogliche Empfanger kénnen sein: private und o6ffentliche Stellen,
die Informationen im Zusammenhang mit der Mitgliedschaft bekanntgeben oder bendtigen, Behdrden, IT und
Telekommunikationsdienstleister. Diese Weiterleitung Deiner Daten erfolgt ausschlieRlich auf Grundlage der DSGVO.
Deine Daten werden fur die Dauer der Mitgliedschaft bei uns gespeichert. Fiir den Fall Deines Austritts aus dem Verein
werden Ihre Daten zur Erfillung unserer gesetzlichen Aufbewahrungspflicht fiir die gesetzlich vorgeschriebene Dauer

(in der Regel 7 Jahren bzw. aufgrund der Auflagen mancher 6ffentlicher Forderstellen 10 Jahre) gespeichert.

Als Teilnehmer/in an Veranstaltungen unseres Vereins werden Deine personenbezogenen Daten, soweit diese fir die

Anmeldung oder Teilnahme an den Veranstaltungen erforderlich sind, gespeichert.

Wir dirfen Dich dartiber hinaus informieren, dass im Rahmen unserer Vereinsveranstaltungen moglicherweise
Fotografien, Ton- und/oder Videoaufnahmen erstellt werden. Diese Aufnahmen kénnen in verschiedenen Medien

(Print, TV, Online) und in Publikationen (Print, Online) unseres Vereins Verwendung finden.

GemadlR geltenden datenschutzrechtlichen Anforderungen sind wir gem. Art 5 Abs 1 lit. e DSGVO verpflichtet
personenbezogene Daten umgehend zu l6schen, sobald sich der Zweck fiir die Verarbeitung erledigt hat. In diesem
Zusammenhang mdchten wir darauf hinweisen, dass gesetzliche Aufbewahrungspflichten und -fristen einen legitimen
Zweck fiir die Verarbeitung personenbezogener Daten darstellen. Daten werden jedenfalls von uns in
personenbezogener Form bis zur Beendigung Deiner Mitgliedschaft bzw. dariiber hinaus fiir die abgabenrechtlichen
Aufbewahrungsfristen der BAO, gespeichert und aufbewahrt. Soweit sich fir einzelne Verarbeitungszwecke

abweichendes ergibt, wird dies beim jeweiligen Zweck ausgefiihrt.

Du hast das Recht auf Auskunft seitens HfH&HiN Uber Deine personenbezogenen Daten sowie auf Berichtigung oder
Loschung oder auf Einschrankung der Verarbeitung sowie ein Widerspruchsrecht gegen die Verarbeitung sowie das
Recht auf Datenibertragbarkeit. Ebenso hast Du das Recht der Beschwerde bei der Datenschutzbehorde

(https://www.dsb.gv.at).

Unterschrift des eintretenden Mitgliedes Ort, Datum


https://www.dsb.gv.at/

Beilage: Statuten



